
Numéro d’employé uOttawa 
Guide de référence rapide 

 
À compter de juin 2008, les numéros d’employé sont normalisés à neuf chiffres.  Cependant, un certain 
nombre de nos systèmes et formulaires continueront à demander l’ « ancien » numéro d’employé pendant 
une période de transition.  
 
Ce guide de référence rapide documente l’utilisation des numéros d’employé pour les systèmes/formulaires 
les plus utilisés sur le campus.  
 

Système/Formulaire Utilisation du numéro d’employé Exemple 

La norme pour le nouveau numéro d’employé est de 9 chiffres : p. ex.  100123456 

Général 
InfoWeb • Numéro d’employé sans les premiers 

“1” et zéros 
123456 

Campus Virtuel (WebCT) • Numéro d’employé sans les premiers 
“1” et zéros 

123456 

RPV (VPN Client) • Numéro d’employé sans les premiers 
“1” et zéros 

• Ajouter  un “E” majuscule avant les 
chiffres  

E123456 

Service de l’informatique et des communications (SIC) 

Tous systèmes et formulaires à 
l’intérieur du SIC  

• Numéro d’employé sans les premiers 
“1” et zéros 

123456 

Ressources humaines  

Portail FAST - gestion 
électronique des congés 

• Numéro d’employé sans les premiers 
“1” et zéros 

• Ajouter  un “E” majuscule avant les 
chiffres 

E123456 

Avantages sociaux Manuvie  • Numéro d’employé à 9 chiffres  100123456 
Mon profil RH • Numéro d’employé sans les premiers 

“1” et zéros 
• Ajouter  un “E” majuscule avant les 

chiffres 

E123456 

Site d’information 
personnalisée du régime de 
retraite 

• Numéro d’employé à 9 chiffres 100123456 

RH/Formation et 
perfectionnement – inscription 
en ligne 

• Numéro d’employé à 9 chiffres 100123456 

 
 *Prenez note – Ce ne sont pas tous les employés qui ont accès aux systèmes/formulaires documentés.  
 
Pour plus amples renseignements au sujet du projet Fusion/PRE, veuillez consulter le www.uottawa.ca/erp. 
 

 


